UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 772, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2017

Aprova 0o Regimento do Campus
Universitario do Marajo - Breves.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo do Egrégio
Conselho Universitario, em sessdo realizada no dia 18.12.2017, e em conformidade com os
autos do Processo n. 029218/2011 e n. 035267/2014 — UFPA, procedentes do Campus
Universitario do Maraj6 - Breves, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Campus Universitario do Marajo - Breves,

na forma do anexo (paginas 2 — 29), que € parte integrante e inseparavel desta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicdes em contrario, em especial a Resolu¢do n. 639/2008 — CONSUN, de 22 de
janeiro de 2008.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 18 de dezembro de 2017.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO INTERNO DO CAMPUS UNIVERSITARIO DO MARAJO -
BREVES

TITULOI
DO CAMPUS, SEUS PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. 1° O presente Regimento disciplina os aspectos gerais e comuns da
estruturacdo e do funcionamento administrativo e académico do Campus Universitario
do Maraj6 - Breves (CUMB).

Art. 2° O CUMB, da Universidade Federal do Pard (UFPA) sera disciplinado
pelo Estatuto e Regimento da UFPA, pelo presente Regimento e pelas normas
complementares que forem baixadas pelos Orgdos Deliberativos da Administracdo

Superior e, na esfera de sua competéncia, pelas Resolugdes do seu Conselho.

Art. 3° O CUMB é uma unidade regional de educacdo da UFPA, publica,
gratuita e de qualidade, com sede na cidade de Breves, e goza de autonomia
administrativa e académica, que exercerd na forma da lei, do Estatuto e do Regimento

Geral da UFPA, assim como do presente Regimento.
Art. 4° So principios do CUMB:
| —a universalizagdo do conhecimento;
Il — o respeito a ética e a diversidade étnica, cultural e bioldgica;
Il — o pluralismo de ideias e de pensamento;
IV — o ensino publico e gratuito;
V — a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;
VI — a flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos;
VII —a exceléncia académica;
V111 — a defesa dos direitos humanos e a preservacdo do meio ambiente;
IX —a promogéo do desenvolvimento educacional, cultural, tecnologico e

sustentavel.
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Art. 5° O CUMB tem como objetivo propiciar o0 ensino, a pesquisa e a extensao
por meio de Cursos de Graduacdo e de PoOs-Graduagdo em regimes extensivos,
intensivos e na modalidade a distancia, na forma do Estatuto e do Regimento Geral da
UFPA.

Parégrafo inico. O CUMB atuard em inter-relacdo mdtua e em interacdo com a
Administracdo Superior da UFPA na elaboragdo e consecucdo de projetos, planos e

programas de interesse institucional.
Art. 6° S&o fins do CUMB:

| — estimular a cria¢do cultural e o desenvolvimento do pensamento critico e
reflexivo, de forma a gerar, sistematizar, aplicar e difundir o conhecimento em suas

varias formas de expressao e campos de investigacao cientifica, cultural e tecnoldgica;

Il — formar e qualificar continuamente profissionais nas diversas areas do
conhecimento, zelando por sua formacdo humanistica e ética, de modo a contribuir ao
pleno exercicio da cidadania, promogéo do bem publico e melhoria da qualidade de vida,

particularmente da Amazonia;

1l — cooperar para o desenvolvimento regional, nacional e internacional,
firmando-se como suporte técnico e cientifico de exceléncia no atendimento de servicos
de interesse comunitéario e das demandas sociopoliticos e culturais para uma Amazoénia

economicamente viavel, ambientalmente segura e socialmente justa;

IV — consolidar a pesquisa e a extensdo, integradas ao ensino, de modo a se

constituirem como referéncia para o desenvolvimento regional;

V — prestar servigos técnico-cientificos, culturais, artisticos e sociais em favor da

comunidade, observando a legislacdo em vigor.
Art. 7° Para a consecucao de seus objetivos o Campus promovera:
| — a permanente avaliacdo de seus Projetos Pedagdgicos;

Il — o planejamento de uma politica de extensdo e pesquisa em consonancia com

as diretrizes dos Projetos Pedagogicos de suas Subunidades Académicas;

Il — a celebracdo de acordos, contratos e convénios com entidades nacionais e

estrangeiras, na qualidade de interveniente.



Resolucdo n. 772 - CONSUN, de 18.12.2017— Anexo 4

TITULO I

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAQAO DO CAMPUS
Art. 8° Integram a estrutura académica e administrativa do Campus:
| — Coordenacao-Geral,
I — Subunidades académicas;
Il — Secretaria Executiva;
IV — Coordenadoria Académica;
V — Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacao;
VI — Coordenadoria de Extenséo;
V11 — Coordenadoria de Pesquisa e P6s-Graduacao;
VIl — Biblioteca Professor Ricardo Teixeira de Barros.

§ 1° As Coordenadorias competem prestar a Coordenagdo do Campus 0 apoio
académico e administrativo necessarios ao desempenho das atividades de Ensino,
Pesquisa, Extensdo, Planejamento, Administracdo, Gestéo e Avaliacao.

§ 2° Para operacionalizar suas atividades, as Unidades do Campus poderdo ser
estruturadas em Subunidades Administrativas, em conformidade com as normas e

diretrizes institucionais.

8 3° A Secretaria Executiva e a Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e
Avaliacdo serdo exercidas por servidores técnico-administrativos, preferencialmente
com grau de escolaridade superior, indicados pelo Coordenador Geral do Campus, com

apreciacao do Conselho do Campus e nomeados pelo Magnifico Reitor.

§ 4° A Coordenadoria de Extensdo e a Coordenadoria de Pesquisa e Pds-
Graduacdo serdo exercidas por docentes Mestres ou Doutores, efetivos, lotados no
Campus, indicados pelo Coordenador Geral do Campus, com apreciacdo do Conselho

do Campus e nomeados pelo Magnifico Reitor.

SECAO |

DA COORDENACAO GERAL DO CAMPUS



Resolucdo n. 772 - CONSUN, de 18.12.2017— Anexo 5

Art. 9° O Campus terd um Coordenador e um Vice-Coordenador, eleitos entre
os docentes efetivos e em exercicio nele lotados, conforme a legislacdo vigente, o

disposto no Estatuto, no Regimento Geral e nas Resolugdes especificas.

Paragrafo Unico. Na auséncia de candidatura as funcdes referidas no caput
deste artigo, estas poderdo ser ocupadas por técnicos de nivel superior do quadro efetivo,
lotados no Campus.

Art. 10. Compete ao Coordenador do Campus:
| — coordenar e representar o Campus;
I1 — convocar e presidir o Conselho do Campus;

1l — dirigir e supervisionar as atividades académicas e 0S servigos

administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos do Campus;

IV — cumprir e fazer cumprir, no ambito do Campus, as disposi¢6es do Estatuto,
do Regimento Geral, as deliberacdes dos Colegiados do Campus e as deste Regimento,

sem prejuizo das demais normas vigentes sobre matérias de sua competéncia;
V — decidir sobre a lotacdo do pessoal técnico-administrativo no Campus;
VI —assinar diplomas e certificados;

VIl — instituir comissdes para estudos de temas e execucdo de projetos

especificos;

VIII — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver 0s casos
omissos, ad referendum do Conselho, submetendo seu ato a ratificacdo deste no prazo

maximo de quinze (15) dias;

IX — apresentar ao Conselho, até um més ap6s o encerramento do ano letivo,
relatério das atividades administrativas, acompanhado de propostas visando ao

aperfeicoamento das atividades do Campus, encaminhando-o a instancia competente;
X —representar o Campus no CONSAD.

Art. 11. S&8 competéncias do Vice-Coordenador do Campus, dirigir a
Coordenadoria Académica, substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos,
colaborar com este na supervisdo das atividades didatico-cientificas e administrativas
das Subunidades Académicas e desempenhar as funcfes que Ihe forem delegadas pelo

titular ou determinadas pelo Conselho do Campus.
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Pardgrafo Unico. Nas faltas e impedimentos, o Vice-Coordenador sera
substituido pelo decano do Conselho do Campus.

SECAO 11
DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS

Art. 12. Integram o CUMB, na qualidade de Subunidades Académicas as

Faculdades de:
| — Ciéncias Naturais;
Il — Educacéo e Ciéncias Humanas;
Il — Letras;
IV — Matematica;
V — Servico Social.

Art. 13. A cada Faculdade correspondera pelo menos um curso de graduacao,
com suas habilitacbes e modalidades pertinentes, quando for o caso.

Art. 14. A Subunidade Académica é 6rgdo da Unidade Académica dedicado a

curso de formacgdo num campo especifico do conhecimento.
Art. 15. S&o Subunidades Académicas:
| — nos Campi e Institutos:
a) a Faculdade — Subunidade Académica integrada por curso de graduacéo;

b) a Escola — Subunidade Académica integrada por curso de graduacdo e por

curso técnico;

c) o Programa de P6s-Graduacdo — subunidade académica integrada por curso

regular de pds-graduacao.

I — nos Nduacleos: o Programa de Pos-Graduagdo, preferencialmente

transdisciplinar.
Art. 16. A subunidade académica sera dirigida por:
| —um Diretor e um Vice-Diretor, nas Faculdades e Escolas;

Il — um Coordenador e um Vice-Coordenador, nos Programas de P6s-Graduacao.
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8 1° O Diretor e o Vice-Diretor ou o Coordenador e Vice-Coordenador de
subunidade serdo professores efetivos, eleitos em conformidade com a legislagéo

pertinente e o Regimento Geral.

8 2° Nas faltas ou impedimentos eventuais do Diretor ou Coordenador e do
Vice-Diretor ou Vice-Coordenador, suas atribui¢cOes serdo exercidas pelo Decano do
0rgdo colegiado, procedendo-se nova eleicdo em caso de vacancia.

§ 3° A subunidade académica atuard de modo interativo com os demais 0rgéos

de natureza académica.

Art. 17. Na organizagao das Faculdades e Escolas serdo observadas as seguintes
condigdes:

| — nenhuma Faculdade ou Escola sera instalada sem o minimo de oito (8)
docentes, dos quais pelo menos seis (6) sejam integrantes efetivos da carreira do
magistério;

Il — enquanto esse numero nao for atingido, o seu pessoal e as suas atividades

ficardo vinculadas a outra Faculdade ou Escola que com ela tenha maior afinidade, em

qualquer Campus, a critério e segundo normas determinadas pelo CONSEPE.

Art. 18. Cada Faculdade, quando pertinente e necessario, podera demandar a
Coordenacdo Geral do Campus a criacdo e manutencdo de pelo menos 1 (um)

laboratdrio de ensino, pesquisa e extensao.

8§ 1° Quando demandada e aprovada a criagdo do laboratdrio de ensino, pesquisa
e extensdo, sua coordenacdo ficara a cargo de um docente do quadro efetivo do CUMB,
indicado pelo diretor da faculdade e aprovado pelo colegiado da subunidade académica.

8§ 2° As operacionalizagOes do laboratdrio de ensino, pesquisa e extenséo de cada
subunidade académica serdo, minimamente, apoiadas por um técnico da area e por

bolsistas de projetos pesquisa e extensao.

8§ 3° As faculdades elaborardo as normas e procedimentos de controle do uso dos

recursos dos seus respectivos laboratorios de ensino, pesquisa e extenséo.

§ 4° A estrutura da Faculdade de Educagéo e Ciéncias Humanas esta vinculado o
Laboratorio de Pedagogia do CUMB.
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§ 5° A estrutura da Faculdade de Ciéncias Naturais esta vinculado o Laboratério
de Ciéncias do CUMB.

§ 6° A estrutura da Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo esta

vinculado o Laboratorio de Informatica do CUMB.

Art. 19. Cada faculdade ter& um Diretor e um Vice-Diretor, eleitos em
conformidade com o Art. 104 do Regimento Geral.

Paragrafo unico. O processo eleitoral para a escolha da Direcdo das faculdades
devera ser coordenado por uma Comissdo Eleitoral no ambito de cada Subunidade e

homologado pelo respectivo Conselho.

Art. 20. Compete ao Diretor de cada Subunidade, além de outras fungdes
inerentes a sua condicdo, coordenar as atividades académicas e dirigir os servicos

administrativos, financeiros, patrimoniais e de recursos humanos pertinentes.

Art. 21. Compete ao Vice-Diretor de cada subunidade substituir o Diretor em
suas faltas e impedimentos, colaborar com este na coordenacdo das atividades
académicas e administrativas e desempenhar as funcdes que lhes forem delegadas pelo

titular ou determinadas pelo Colegiado da Subunidade.
Art. 22. A Direcéo das Faculdades compete:

| — planejar a distribuicdo da carga horaria dos docentes em exercicio, em

conjunto com as subunidades académicas;

Il — acompanhar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da faculdade,

juntamente com o respectivo 6rgdo competente;

Il — desenvolver, com o apoio da Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e
Avaliacdo, a projecao das acGes académico-administrativas;

IV — administrar as atividades dos laboratorios de cada faculdade;

V — coordenar as atividades académicas e dirigir os servigos administrativos,

financeiros, patrimoniais e de recursos humanos pertinentes, além de outras funcdes

inerentes a sua condicao.

Art. 23. Outras Subunidades Académicas poderdo ser criadas a partir de
demanda plenamente justificada e sequndo Projetos Pedagdgicos dos Cursos aprovados

pelo Conselho do Campus e pelo CONSEPE.
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Secéo 111
Da Secretaria Executiva

Art. 24. A Secretaria Executiva serd exercida por um servidor técnico-
administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente com grau de escolaridade

superior, designado pelo Coordenador do Campus, e tera as seguintes atribuigdes:

| — executar as atividades pertinentes aos servigos técnico-administrativos do

Campus;

Il — secretariar as reunides do Conselho do Campus e outras determinadas pela
Coordenacéo;

Il — responsabilizar-se pelo cerimonial protocolar das solenidades de colagdo de
grau;

IV — organizar, conservar e providenciar o arquivamento dos documentos do

Campus;

V — propor e executar uma politica de producdo, organizacao e preservagdo de
documentos das areas meio e fim do CUMB, articulando-se com as Unidades

Académicas e administrativas;

VI — providenciar o encaminhamento de expedientes ou adotar medidas urgentes,
a fim de garantir a continuidade dos servigos;

VIl — apoiar na tramitacdo e na realizacdo de processos de concursos publicos e

processos seletivos;

VIII — promover a divulgacdo de publicacbes, eventos e calendarios de
atividades de ensino, de extensdo e de pesquisa do Campus;

IX — registrar a entrada e saida de documentos e processos ho Campus;

X — encaminhar, acompanhar e informar a tramitacdo dos documentos e

processos;

XI — exercer outras atividades compativeis com suas atribuicdes, que Ihes forem

confiadas pela Coordenacéo e pelo Conselho Deliberativo do Campus.
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Secéo IV
Da Coordenadoria Académica

Art. 25. A Coordenadoria Académica sera dirigida pelo Vice-Coordenador do

Campus.

Art. 26. Para operacionalizar suas atividades, a Coordenadoria Académica sera
integrada pela Secretaria Académica.

Art. 27. A Coordenadoria Académica compete:

| — assessorar e acompanhar a distribuicdo de carga horaria dos docentes lotados

no Campus, em conjunto com as Subunidades Académicas;

Il — proceder a anélise e acompanhamento dos Planos Individuais de Trabalho

dos docentes, propondo as faculdades as medidas que se fizerem necessarias;

1l — desenvolver atividades de assessoramento a elaboracdo de projetos

pedagdgicos de cursos;

IV — desenvolver, em conjunto com a Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e
Avaliacdo estudos para elaboracdo de manuais de procedimentos académico-

administrativos;

V — consolidar os relatérios das atividades académicas das Subunidades, a fim
de subsidiar a elaboracdo do Relatério Anual do Campus, em consonancia com as
diretrizes da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
(PROPLAN) da UFPA;

VI — articular com os 6rgaos da UFPA, visando assegurar o fluxo sistemético de

informagdes na esfera de sua competéncia;

VIl — coordenar as atividades de auto-avaliagdo do Campus e de suas

subunidades, de acordo com as diretrizes da UFPA;

VIII — propor e implementar normas para o constante aperfeicoamento e controle

das suas atividades e servicos;

IX — assessorar coordenadores e pesquisadores na captacdo de recursos externos

para financiamento de programas e projetos na area do ensino;

X — assessorar pesquisadores no processo de elaboracdo, acompanhamento e

avaliagdo de projetos externos ou direcionados para as areas de interesse;
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XI — submeter os pareceres emitidos pelas faculdades aos programas e projetos
de ensino as respectivas coordenacfes para posterior apreciacdo do Conselho do

Campus;

XIl — avaliar e controlar resultados de implantacdo de programas e projetos

académicos do Campus;

Xl — organizar e manter atualizado o cadastro central das atividades

académicas em andamento no Campus;

XIV — organizar e manter atualizado um cadastro de Instituicbes nacionais e

estrangeiras conveniadas com a UFPA, na area de atuacdo do Campus;

XV — supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Campus em
parceria com as direcBes das Subunidades Académicas, da Coordenadoria de Extenséo e

da Coordenadoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo;

XVI — assessorar na elaboracdo da politica de estadgio dos cursos de graduacéao
de acordo com as diretrizes curriculares nacionais e com o perfil do profissional

desejado;

XVII — promover a cria¢do, a manutencao e a avaliacdo de convénios com as

instituicdes concedentes de estagio para 0 CUMB, em conjunto com as faculdades;

XVIII — realizar o planejamento das necessidades e o acompanhamento da
distribuicdo de supervisores académicos e de supervisores de campos de estagio, em

conjunto com as faculdades;

XIX — realizar o planejamento e o controle operacional na compatibilizacdo da
oferta e da demanda por campos de estagio por alunos, em conjunto com as faculdades;

XX — promover a avaliacdo das praticas de estagio junto a supervisores

académicos e supervisores de campo e discentes, em conjunto com as faculdades;

XXI — propor e promover processos e/ou cursos de capacitacdo para

supervisores académicos e de campo, em conjunto com as faculdades.
Art. 28. A Secretaria Académica compete:

| — executar as atividades pertinentes aos servi¢os académicos em conjunto com

as subunidades do Campus;
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Il — proceder aos registros e controle académico de acordo com as diretrizes

estabelecidas pelo Regimento Geral e pelo Conselho do Campus;

Il — acompanhar a integralizacéo curricular do discente desde o seu ingresso até

sua colacéo de grau;

IV — produzir relatorios estatisticos e académicos, visando subsidiar as

faculdades e a direcdo do Campus;

V — receber das faculdades e tramitar, via sistema académico vigente na UFPA,

solicitacdo de aproveitamento de estudos e de matricula como aluno especial;

VI — assessorar a matricula dos alunos da Graduagdo de todas as Faculdades do

Campus;

VIl — realizar a oferta das Atividades Curriculares no sistema, conforme

calendario académico e planejamento das faculdades.

Secéo V
Da Coordenadoria De Planejamento, Gestdo E Avaliacao

Art. 29. Para operacionalizar suas atividades, a Coordenadoria de Planejamento,

Gestdo e Avaliacdo seré estruturada em seis divisoes:
| — Divisédo de Planejamento e Avaliagao;
Il — Divisdo de Compras, Contratos e Licitacao;
Il — Diviséo de Orcamento e Financas;
IV — Diviséo de Infraestrutura, Material e Patrimonio;
V — Divisdo de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas;
VI — Divisdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo.

Art. 30. A Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliacdo serd exercida
por servidor técnico-administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente com
grau de escolaridade superior, designado pelo Coordenador do Campus, com apreciacdo

do Conselho do Campus, e tera as seguintes atribuicoes:

| — acompanhar, supervisionar e despachar processos referentes a Divisdo de

Planejamento e Avaliacdo, Divisdo de Compras, Contratos e Licitagcdo, Divisdo de
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Orcamento e Financas, Divisdo de Infraestrutura, Divisdo de Material e Patrimonio,
Divisdo de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas, Divisdo de Tecnologia da

Informacéo e Comunicacéo;

Il — elaborar 0 seu programa anual de trabalho em conjunto com as divisdes que

a integram;
Il — apresentar proposta para aplicacdo anual do orgcamento do Campus;

IV — planejar, organizar e controlar a aplicacdo da dotacdo orgcamentaria

destinada ao Campus;

V — apresentar ao Conselho, até um més apds o encerramento do ano letivo,
relatério das atividades financeiras, acompanhado de propostas visando ao

aperfeicoamento das atividades do Campus, encaminhando-o a instancia competente;

VI — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes, que Ihe forem

conferidas pela Coordenacéo e Conselho do Campus.

Art. 31. A Divisdo de Planejamento e Avaliacdo serd exercida por servidor
técnico-administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente com grau de
escolaridade superior, designado pelo Coordenador do Campus, e terd as seguintes

atribuicdes:

| — coordenar e sistematizar o processo de elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento da Unidade (PDU) — Campus — em sintonia com o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFPA;

Il — elaborar o relatério anual do Campus, a partir da consolidacao dos relatérios
das Subunidades;

Il — elaborar estudos de racionaliza¢do administrativa, de melhoria de processos

e de aperfeicoamento da estrutura organizacional do Campus;

IV — propor e implementar normas para o constante aperfeicoamento e controle

das suas atividades e servicos;

V — auxiliar as Subunidades do Campus na elaboracéo de seus planos setoriais

conforme as diretrizes da UFPA;
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VI — participar da elaboragdo, em conjunto com as Subunidades Académicas e
com a Coordenacdo Académica, do Planejamento Académico, de acordo com as normas

vigentes;

VIl — elaborar o planejamento anual de trabalho do Campus, submeté-lo ao

Conselho e encaminhé-lo ao setor competente;

VIl — articular as a¢Bes do Campus junto aos Orgdos da UFPA, visando

assegurar o fluxo sistematico de informacdes;

IX — assessorar as atividades de avaliacdo institucional, de acordo com as
diretrizes da UFPA;

X — organizar a avaliagcdo do Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) em

reunides semestrais, com o apoio de relatorios avaliativos das demais subunidades;
XI — apoiar a Coordenagdo do Campus na esfera de sua competéncia;

XII — exercer outras atividades compativeis com as atribui¢cbes que lhe forem

conferidas pela Coordenacédo e Conselho do Campus.

Art. 32. A Divisdo de Compras, Contratos e Licitacdo sera exercida por servidor
técnico-administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente com grau de
escolaridade superior, designado pelo Coordenador do Campus, e tera as seguintes

atribuicdes:

| — tomar as medidas necessarias para a realizacdo de compras de bens de

CONsuUMo e permanentes;
Il — coordenar a realizagdo de processos licitatorios;
Il — manter cadastro atualizado de fornecedores de bens e servicos;

IV — proceder ao controle dos convénios, acordos e contratos, inclusive com
analise de relatorios parciais ou finais, das prestacGes de contas dos mesmos, em

consonancia com as normas da Administracdo Superior;

V — elaborar processos de prestacdo de servigos de pessoa fisica ou juridica no

Campus;

VI — organizar e executar a agenda de compras da Unidade, em consonancia
com as diretrizes da Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD) da UFPA;
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VIl — acompanhar e avaliar os contratos das empresas terceirizadas e das

atividades comerciais na area do Campus;

VIII — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes que lhe forem

conferidas pela Coordenacéo e Conselho do Campus.

Art. 33. A Divisdo de Orcamento e Financgas sera exercida por servidor técnico-
administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente com grau de escolaridade

superior, designado pelo Coordenador do Campus, e terd as seguintes atribuigdes:

| — realizar a execucao orcamentaria e financeira dos processos em conformidade
com a legislacdo vigente e de acordo com o nivel de autonomia administrativa e

financeira do Campus;

Il — assessorar no planejamento, execucdo e controle da aplicacdo da dotagédo

orcamentaria destinada ao Campus;

Il — auxiliar os diferentes setores do Campus na preparacdo do orcamento anual
e na elaboracéo de planos de aplicacdo de contratos e convénios;

IV — exercer as atividades contabeis destinadas a atender a programacao do

Campus;

V — analisar a documentacao dos processos para empenho e pagamento quanto a
sua instrucdo e sua conformidade com a legislagdo vigente e termos de ajuste firmados
pelo Campus;

VI - analisar e conferir a documentacdo comprobatdria das despesas realizadas

por suprimento de fundos ou por convénios e contratos;
VII — registrar e processar os gastos do Campus;
V111 — elaborar o relatério financeiro anual do Campus;

IX — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes que lhe forem

conferidas pela Coordenacéo e Conselho do Campus.

Art. 34. A Divisdo de Infraestrutura, Material e Patrimonio sera exercida por
servidor técnico-administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente com
grau de escolaridade superior, designado pelo Coordenador do Campus, e tera as

seguintes atribuices:

| — manter permanente controle e manutencao dos bens patrimoniais do Campus;
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Il — proceder, anualmente, o inventario dos bens patrimoniais do Campus;

I11 — receber, conferir e atestar a qualidade dos materiais destinados ao Campus,

responsabilizando-se por sua guarda e distribui¢do aos diversos setores;
IV — elaborar demonstrativos mensais de entrada e saida de materiais;

V — controlar e manter atualizado o inventario dos bens de consumo e

permanentes do Campus;

VI — executar atividades relativas a guarda e a conservacdo de material

audiovisual e de laboratdrios de apoio as atividades académicas;

VIl — supervisionar os servicos de manutencdo e providenciar, junto aos setores

competentes da UFPA, 0s necessarios reparos das instala¢cbes do Campus;

VIl — acompanhar o gerenciamento dos espacos fisicos, bem como apoiar a

conservacao dos prédios, mdveis e equipamentos do Campus;

IX — colaborar na supervisdo dos trabalhos das empresas prestadoras dos

servigos de limpeza, vigilancia patrimonial, manutencéo e reforma predial no Campus;
X — supervisionar as obras em andamento no Campus;

XI — solicitar a revisdo dos sistemas elétricos, hidraulicos e de esgoto, bem como
zelar pelo seu bom funcionamento e utilizacdo racional, informando a Coordenacgéo do

Campus sempre que requerida ou necessaria,;

XII — providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar medidas urgentes,

necessarias a continuidade dos servicos a comunidade académica;
X111 — zelar pela comunicacao visual nas dependéncias do Campus;

XIV — responsabilizar-se por investigagcdes completas dos incidentes que
ocasionem danos ao patriménio material do Campus e pela elaboracdo dos relatorios e

manutencdo de registros;

XV — consolidar os pedidos de material com base nas previsées dos diversos

setores;

XVI1 — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes que lhe forem

conferidas pela Coordenacéo e Conselho do Campus.
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Art. 35. A Divisdo de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas sera exercida por
um técnico-administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente com

escolaridade de nivel superior, tendo as seguintes competéncias:

| — prestar assessoria quanto ao alinhamento do Campus a politica de gestdo de

pessoas da UFPA, principalmente em relacdo a aplicacdo de normas e procedimentos;

Il — desenvolver a politica de capacitacdo do corpo docente e técnico-
administrativo do Campus em consonancia com as diretrizes da Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) da UFPA,;

Il — organizar e manter o cadastro atualizado dos assentamentos funcionais dos

servidores lotados no Campus;

IV — instruir os pedidos dos servidores lotados no Campus, relativos a direitos e

beneficios;
V — encaminhar os pedidos de contratacdo de bolsistas estagiarios;

VI — apurar, em tempo habil, a frequéncia mensal dos servidores e de bolsistas

lotados no Campus e encaminhar a Coordenacao;

VIl — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes que lhe forem

conferidas pela Coordenacédo e Conselho do Campus.

Art. 36. A Divisdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo sera exercida
por um servidor técnico-administrativo do quadro efetivo da UFPA, preferencialmente

com escolaridade de nivel superior, tendo as seguintes competéncias:
| — gerenciar as atividades de informatica do Campus;

Il — manter permanente controle e garantir a manutencdo dos equipamentos de

informética do Campus;

Il — executar atividades relativas a conservacdo de material audiovisual e de

informatica para apoio as atividades académicas e administrativas;

IV — colaborar na supervisdo dos trabalhos das empresas prestadoras de servicos

de informatica;

V — consolidar os pedidos de suporte e manutengdo com base nas previsoes dos

diversos setores;

VI — prestar informagdes sobre os bens materiais de informatica;
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VII — gerenciar a manutencao e a atualizacdo das midias, sites e redes sociais, do

Campus;
VIII — gerenciar a rede de microcomputadores do Campus;

IX — oferecer suporte técnico aos usuarios da rede de microcomputadores do

Campus;
X — elaborar e enviar aos setores competentes o relatério das atividades;
XI — aplicar as normas inerentes a tecnologia da informacao;

X1l — zelar e fazer zelar pelo material e equipamentos de informatica sob sua

responsabilidade;

X111 — realizar treinamento sobre novas tecnologias aos usuarios dos sistemas de

tecnologia da informacao do Campus;

XIV — desenvolver a politica de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do
Campus em consonancia com o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo (PDTI) e
com as diretrizes do Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo (CTIC) da
UFPA;

XV — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes que Ihe forem

conferidas pela Coordenacéo e Conselho do Campus.

Secéo VI
Da Coordenadoria De Extensao
Art. 37. A Coordenadoria de Extensdo compete:

| — atuar em inter-relacdo mutua e em consonancia com as diretrizes da Pro-
Reitoria de Extensdo (PROEX) da UFPA,;

Il — prestar assessoramento técnico e logistico as atividades dos projetos de

extensdo universitaria;

1l — promover em conjunto com as Faculdades a integracdo destas com a

comunidade externa;

IV — apresentar politicas de extensdo para as Faculdades em consonancia com o

previsto nos respectivos projetos pedagogicos;
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V — manter sob sua guarda documentos referentes aos projetos de extensao;
VI — enviar, aos 6rgdos competentes, os relatdrios que se fizerem necessarios;

VIl — supervisionar as atividades dos projetos de extensdo vinculados as

Faculdades;

V111 — elaborar o relatério anual de atividades de extensdo académica, utilizando
roteiro béasico definido pela Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX);

IX — coletar e organizar os dados de projetos de extensdo e eventos académicos

do Campus, visando ao desenvolvimento e ao acompanhamento dos mesmos;

X —avaliar a implantacdo e acompanhar os resultados de projetos de extenséo do

Campus;

XI — exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pela Coordenacdo do

Campus;

X1l — promover foruns, eventos e debates na comunidade académica sobre temas

relacionados a Politica de Assisténcia Estudantil;

XII — proceder ao levantamento de dados que componham o perfil

socioeconémico e cultural da comunidade discente do Campus do Marajé - Breves;

XIV — desenvolver estudos sobre a permanéncia e trajetéria académica dos

estudantes;
XV — atuar em ac@es de apoio psicopedagdgico;

XVI — acompanhar a Coordenacdo de Extensdo na promoc¢do da assisténcia
estudantil que compreende, entre outras coisas, auxilios referentes a manutencao,

moradia, alimentagéo e transporte dos alunos;

XVII — apoiar programas e projetos de extensdo, especialmente, os que deem

atencdo primordial aos académicos em condicdes de vulnerabilidades socioeconémicas.

Secéo VII
Da Coordenadoria De Pesquisa E Pos-Graduacgédo

Art. 38. A Coordenadoria de Pesquisa e P6s-Graduagio compete:
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| — atuar em inter-relacdo mutua e em consonancia com as diretrizes da Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPESP) da UFPA;

Il — prestar assessoramento técnico e logistico as atividades dos projetos de

pesquisa universitaria;

1l — propor politicas de pesquisa e pds-graduacdo em conjunto com as

Faculdades;
IV — enviar aos 6rgdos competentes os relatdrios que se fizerem necessarios;

V — elaborar o relatério anual de atividades de pesquisa e pés-graduacdo, em
consonancia com as diretrizes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduagao
(PROPESP) da UFPA;

VI — viabilizar, em conjunto com as Faculdades, publicacdes do Campus;

VIl — assessorar pesquisadores no processo de elaboracdo, acompanhamento e

avaliacdo de projetos de pesquisa;

VIII — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes que Ihe forem

conferidas pela Coordenacéo e Conselho do Campus.

Secéo VII
Da Biblioteca Professor Ricardo Teixeira De Barros
Art. 39. A Biblioteca do CUMB compete:

| — cumprir e fazer cumprir o Regimento e os Regulamentos do Sistema de
Bibliotecas (SIBI/UFPA);

Il — cumprir as Politicas de Formacdo e Desenvolvimento de ColecOes, de
Processamento Técnico e outras com padr@es, normas e procedimentos estabelecidos
pela Coordenacao do Sistema de Bibliotecas (SIBI/UFPA);

1l — elaborar o Regimento Interno de funcionamento da Biblioteca, em

consonancia com as normas e procedimentos do SIBI/UFPA;

IV — planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades inerentes a

Biblioteca;
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V — atuar de forma cooperativa visando a melhoria da qualidade global dos
servigos e produtos das Bibliotecas integrantes do SIBI/UFPA;

VI — promover o acesso equitativo da informacgédo e a divulgacdo do acervo,

Servigos e produtos;

VII — coletar e sistematizar a producdo cientifica impressa e em meio eletrénico

dos discentes, docentes e servidores técnico-administrativos gerada no Campus;

VIII — elaborar relatérios do acervo bibliografico por area do conhecimento a
fim de subsidiar a avaliagdo, manutencdo e aprovacdo de cursos de graduacdo e Pos-

Graduacao;

IX — elaborar relatério anual com dados quantitativos e qualitativos, incluindo
avaliacdo critica do periodo e encaminhar a Coordenacdo do Campus e a Coordenacgédo
do Sistema de Bibliotecas (SIBI/UFPA);

X — proceder a organizacdo técnica do acervo bibliografico e publicaces da

Biblioteca;
XI — elaborar e publicar boletim, catalogo e outras publicacdes da Biblioteca;
XII — organizar e manter atualizado o cadastro dos usuarios da Biblioteca;
X111 — controlar as consultas e empréstimos de obras do acervo;

XIV — fazer registro e incorporacao de livros adquiridos e doados ao acervo da

Biblioteca;

XV — criar e conservar um espaco que sirva de referéncia ao patrimonio

historico do Campus;

XVI — programar, promover e incentivar a ampla utilizacdo do arquivo historico

do Campus como laboratdrio de pesquisa e investigacao;

XVII — exercer outras atividades compativeis com as atribuicdes que Ihe forem

conferidas pela Coordenacéo e Conselho do Campus.
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TITULO Il
DOS ORGAOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS

Art. 40. As funcbes deliberativas e consultivas, nos diversos niveis de
administracdo didatico-cientifica e de apoio, no Campus, serdo desempenhadas por
Orgdos colegiados, constituidos e funcionando segundo as ordenacges constantes do

Estatuto e Regimento Geral da UFPA e deste Regimento.
Art. 41. Sdo orgdos Colegiados do Campus:
| — 0 Conselho do Campus;

Il — os Conselhos das Faculdades.

Secéo |
Da Composicéo e Funcionamento dos Orgéos Colegiados

Art. 42. O Conselho do Campus, érgdo colegiado méximo do Campus, terd a

seguinte composicao:
| — o Coordenador-Geral do Campus, como seu presidente;
Il — o0 Vice-Coordenador, na qualidade de Coordenador Académico;
I11 — os Diretores de Subunidades Académicas;
IV — os representantes dos docentes;
V — os representantes dos técnico-administrativos;
VI — os representantes dos discentes;

VIl — o representante dos docentes do Campus no Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);

VIl — o coordenador de Pesquisa e P6s-Graduagéo;
IX — 0 coordenador de Extensé&o;
X — o coordenador de Planejamento, Gestdo e Avaliacéo;

Xl — 1 (um) representante da comunidade externa, ficando ao encargo do

Conselho do Campus, definir os critérios para esta escolha.
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8 1° O representante que trata o inciso XI sera escolhido pelo Conselho do
Campus, dentre as varias entidades da sociedade civil brevense, conforme resolucéo

prépria.

§ 2° O representante de que trata o inciso XI ndo tem direito a voto, conforme

prevé o Estatuto geral da UFPA.

8§ 3° Os representantes docentes e técnico-administrativos serdo eleitos pelo voto

direto e secreto dos seus respectivos pares.

8§ 4° Os representantes dos docentes e técnico-administrativos, bem como seus
respectivos suplentes, deverdo pertencer ao quadro de pessoal do Campus e exercerao
seus mandatos por dois anos, podendo ser reconduzidos uma vez, por eleicdo. No caso
de vacancia do titular, o suplente automaticamente assume a representacdo no Conselho

do Campus para cumprir o restante do mandato;

§ 5° Os representantes do corpo discente serdo indicados conforme critérios
definidos pelo movimento estudantil em seus Estatutos e, na auséncia destes

documentos, os representantes poderdo ser escolhidos em assembleia geral da categoria.

8 6° Os representantes do corpo discente e 0 representante da comunidade

externa poderdo ser reconduzidos uma vez.

§ 7° O Conselho do Campus reunir-se-a4 quando convocado pelo seu presidente,
pelo seu substituto ou pela metade mais um dos seus membros, com antecedéncia
minima de trés dias Uteis e/ou conforme o calendario anual de reunides do Campus,

aprovado pelo Conselho do Campus.

§ 8° Sdo inelegiveis para o Conselho do Campus os docentes, discentes e

técnicos-administrativos, conforme o previsto no Art. 11 do Regimento Geral da UFPA.

8 9° A proporcionalidade de representacdo de cada categoria sera definida em

conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 43. Nenhum membro do Conselho do Campus podera votar nas

deliberacdes que, direta ou indiretamente, digam respeito a seus interesses pessoais.

Art. 44. S&o consideradas académicas as atividades decorrentes de participacdo
em oOrgdos colegiados da UFPA, com prioridade sobre qualquer outra de natureza

universitaria, sendo obrigatério o comparecimento as reunides.
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Paragrafo unico. As reunides dos 6rgdos colegiados de qualquer nivel deverdo
ser programadas de modo a reduzir ao minimo a sua interferéncia no andamento normal

dos demais trabalhos universitarios.

Art. 45. Da decisdo do Conselho do Campus cabera pedido de reconsideracéo,
dirigido pelo interessado ao préprio Conselho, ou recurso para o CONSEPE ou
CONSAD, conforme a matéria e de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da UFPA.

Secéo Il
Das Competéncias Do Conselho Deliberativo Do Campus
Art. 46. Compete ao Conselho do Campus:

| — elaborar 0 Regimento Interno da Unidade e submeté-lo a aprovacdo do
CONSUN, assim como propor a sua reforma, pelo voto de dois tercos (2/3) dos seus

membros;

Il — propor a criagdo, o0 desmembramento, a fuséo, a extingdo e a alteragdo de

qualquer subunidade vinculada a respectiva Unidade Académica;

Il — definir o funcionamento académico e administrativo da Unidade, em

consonancia com as normas da UFPA e da legislacdo em vigor;
IV — supervisionar as atividades das Subunidades Académicas e administrativas;

V — apreciar a proposta or¢camentaria da Unidade, elaborada em conjunto com as

subunidades académicas e administrativas e aprovar seu plano de aplicacéo;

VI — deliberar sobre solicitacdo de concursos publicos para provimento de vagas
as carreiras docente e técnico-administrativo e abertura de processo seletivo para
contratacdo de temporéarios, ouvidas as Subunidades Académicas e administrativas

interessadas;

VII — compor comissdes examinadoras de concursos para provimento de cargos

efetivos ou temporéarios de professor;
VIl — manifestar-se sobre pedidos de remocao ou movimentacdo de servidores;

IX — avaliar o desempenho e a progresséo de servidores, respeitadas as normas e

as politicas estabelecidas pela UFPA;
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X — aprovar relatérios de desempenho de servidores para fins de

acompanhamento, estagios probatdrios e progressdes na carreira,;

XI — manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento

ou prestacdo de cooperacdo técnica;
XI1 — praticar os atos de sua al¢ada relativos ao regime disciplinar;
X1l —julgar os recursos que lhe forem interpostos;
XIV — instituir comissdes, especificando-lhes expressamente a competéncia;

XV — organizar o processo eleitoral para escolha do Coordenador e Vice-
Coordenador do Campus, respeitando o disposto no Estatuto, no Regimento Geral e na

legislagdo vigente;

XVI — propor, motivadamente, pelo voto de dois tercos (2/3) de seus membros, a

destituicdo do Coordenador e do Vice-Coordenador;
XVII — apreciar as contas da gestdo da Coordenacdo do Campus;
XVIII — apreciar o veto do Coordenador as decisdes do Conselho;
XIX — avaliar os projetos pedagdgicos dos cursos sob sua responsabilidade;
XX —acompanhar a execucéo das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

XXI — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua

responsabilidade;

XXII — manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de
interesse das Subunidades, bem como sobre projetos de prestacdo de servicos a serem

executados, e assegurar que sua realizacao se dé em observancia as normas pertinentes;
XX —acompanhar os procedimentos de avaliagao de cursos;
XXIV — deliberar sobre a oferta de cursos de graduacao e Pds-Graduacao;

XXV — deliberar sobre a regulamentacdo dos demais 6rgdos que compbem o

CUMB, de acordo com a legislagéo em vigor;
XXVI1 — manifestar-se sobre a aceitacao de doagdes e legados;
XXVII — manifestar-se sobre a criacdo de cargos e fun¢ées no CUMB;

XXVIII — decidir sobre matéria omissa, na esfera de sua competéncia.
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TITULO IV
DOS DEMAIS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 47. Os Conselhos das Faculdades possuem sua composi¢do, conforme o
inciso VI do Art. 7° do Regimento Geral da UFPA.

Art. 48. Compete aos 6rgéos colegiados das Faculdades:

| — elaborar, avaliar e atualizar os projetos pedagdgicos dos cursos sob sua

responsabilidade, acompanhado pelo NDE de cada Curso de Graduacao;

Il — planejar, definir e supervisionar a execucdo das atividades de ensino,

pesquisa e extensdo e avaliar os Planos Individuais de Trabalho dos docentes;

Il — estabelecer os programas das atividades académicas curriculares do curso

vinculado a Subunidade;

IV — criar, agregar ou extinguir comissdes permanentes ou especiais sob sua

responsabilidade;

V — propor a admisséo e a dispensa de servidores, bem como modificagfes do

regime de trabalho;

VI — opinar sobre pedidos de afastamento de servidores para fins de
aperfeicoamento ou cooperacgdo técnica, estabelecendo o acompanhamento e a avaliacéo
dessas atividades;

VIl — encaminhar processo de solicitacdo a Coordenacdo do Campus para
abertura de processo seletivo para contratacdo de docentes temporarios, em consonancia

com as normas da UFPA e da legislacdo em vigor;

VIII — manifestar-se sobre o desempenho de servidores, para fins de

acompanhamento, aprovacao de relatorios, estagio probatorio e progressao na carreira;

IX — elaborar a proposta orcamentaria € o plano de aplicacdo de verbas,

submetendo-os a Unidade Académica;

X — indicar ou propor membros de comissdes examinadoras de concursos para
provimento de cargos efetivos ou temporarios de professor, em conformidade com a

legislagdo vigente e as normas da UFPA;
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XI — manifestar-se previamente sobre contratos, acordos e convénios de
interesse da Subunidade, bem como sobre projetos de prestacdo de servigos a serem

executados, e assegurar que sua realizacdo se dé em observancia as normas pertinentes;

XII — decidir sobre questdes referentes a matricula, opcéo, dispensa e inclusédo
de atividades académicas curriculares, aproveitamento de estudos e obtencéo de titulos,
bem como das representacbes e recursos contra matéria didatica, obedecidas a

legislacdo e normas pertinentes;
XI1I — coordenar e executar os procedimentos de avalia¢do do curso;
X1V — representar junto a Unidade, no caso de infracéo disciplinar;
XV — organizar e realizar as elei¢des para a Direcdo da Subunidade;

XVI — propor, motivadamente, pelo voto de dois tercos (2/3) de seus membros, a

destituicdo do Diretor e do Vice-Diretor da Faculdade;

XVII — cumprir outras atribuicdes decorrentes do prescrito no Estatuto,
Regimento Geral da UFPA, neste Regimento e nos Regimentos internos das

Subunidades.

Paragrafo anico. Pelo menos uma vez por ano letivo, cada Subunidade
promovera uma reunido plenaria ou seminario destinados especificamente a avaliacdo
da execucdo dos seus programas de ensino, pesquisa e extensdo, elaborando relatorios

gue serdo encaminhados as instancias superiores correspondentes.

Art. 49. O funcionamento dos 6rgdos colegiados obedecera aos dispositivos

gerais do Regimento Geral e deste Regimento, no que couber.

Art. 50. Além de aprovac0es, autoriza¢fes, homologacOes e outros atos que se
completem em anotagdes, despachos e comunicacdes de Secretaria, as decisdes dos
Orgdos colegiados poderdo, de acordo com a sua natureza, assumir a forma de

Resolucdes, a serem formalizadas pelos respectivos presidentes.

Art. 51. Da decisdo do Conselho de Faculdade cabera pedido de reconsideracéo,
dirigido pelo interessado ao préprio colegiado, ou recurso para 0 Conselho do Campus,

guando couber.]
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TITULO V
DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 52. A representacao estudantil far-se-4, conforme o Estatuto e o Regimento
Geral da UFPA, em todos os 6rgaos colegiados e em comiss@es especiais, com direito a

VO0z e voto.

Art. 53. A escolha da representacdo estudantil para os orgdos deliberativos
superiores far-se-a por meio de eleicdo, na forma do Estatuto do Diretorio Académico e
dos Centros Académicos, sendo elegiveis todos os alunos regularmente matriculados no

Campus.
Art. 54. Serdo eleitos e poderao ser candidatos:
| — os alunos regularmente matriculados, pertencentes as Faculdades do Campus;

I1 — alunos de cursos flexibilizados e a distancia vinculados a este Campus.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. O CUMB cumprird, anualmente, atividades académicas e
administrativas, cujas elaboragfes deverdo obedecer aos parametros fixados nos
calendarios académico e administrativo da UFPA.

Art. 56. O exercicio da funcdo de Direcdo das Faculdades, Coordenacéo e Vice-
Coordenacdo do Campus correspondera atribuicdo de carga horaria, de acordo com o0s

parametros fixados pelo CONSEPE.

Art. 57. Os estudantes do CUMB terdo assegurados os direitos inerentes a sua
condicdo e, especialmente, os de representacdo, associacdo, assisténcia estudantil,

estagio e candidatura aos programas de bolsas académicas.

Art. 58. As Subunidades Académicas organizardo suas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo através de planos semestrais ou anuais que deverdo ser submetidos
a aprovacdo do Conselho do Campus e dos oOrgdos deliberativos da administracdo

superior, nos prazos e pela forma definidos em normas complementares.

Art. 59. A verificacdo do rendimento geral do ensino dos cursos ministrados

pelo Campus obedecera as normas do regime académico da UFPA.
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Art. 60. A frequéncia dos alunos as atividades curriculares sera registrada pelo
professor e acompanhada pela secretaria da Subunidade competente, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Regimento Geral e pelo Regulamento de Ensino de
Graduacdo da UFPA.

Art. 61. O Campus poderd manter publicacdo com a finalidade de veicular a
producdo cientifica da comunidade académica do Campus e servir ao intercdmbio

cientifico em nivel nacional e internacional, observada a legislacdo pertinente.

Art. 62. O Campus podera autorizar o uso de parte do seu espaco fisico para a
exploracdo, por terceiros, de produtos e servicos que sejam de uso e beneficio da
comunidade académica, observada a legislagdo pertinente.

§ 1° Projetos de cunho sociocultural que visem ao beneficio da comunidade
externa também poderdo ser desenvolvidos no espaco fisico do Campus, utilizando,
caso permitido pelo Conselho e autorizado pela legislacdo, equipamentos e recursos
didaticos que possibilitem o suporte ao seu funcionamento.

§ 2° Cabera ao Conselho do Campus avaliar e regulamentar o que trata o caput

deste artigo e seu paragrafo 1°.

Art. 63. Compete ao Conselho Deliberativo do Campus elaborar o Regimento
Interno da Unidade e submeté-lo a aprovacdo do CONSUN, assim como propor sua

reforma, pelo voto de dois tercos (2/3) dos seus membros;

Art. 64. As Unidades e Subunidades ainda ndo existentes, bem como os seus
respectivos titulares, compordo a estrutura académico-administrativa do Campus, a
medida que forem criadas, de acordo com a aprovacdo nos 0Orgdos superiores

competentes.

Art. 65. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo decididos pelo
Conselho do Campus, observado o que dispde o Estatuto, o Regimento Geral da UFPA

e a legislacéo vigente.

Art. 66. O presente Regimento entrara em vigor a partir da data de sua

publicacéo.



